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1. JOHDANTO

Taman Kontiolahden kunnan jdrjestoyhteistyon ohjeen tavoitteena on tuoda kootusti
esille kunnan jarjestoille tarjoaman tuen ja yhteistoiminnan periaatteet. Se avaa
yhdistyksille ja kylille — ja laajemminkin kuntalaisille — kunnan strategioiden ja
talousarviopddtosten jarjestoja koskevan sisallon.

Jarjestoyhteistyon ohje pdivitetddn vuosittain talousarviopddtosten ja hallintokuntien
tekemien linjausten mukaisesti kunkin vuoden tammikuussa.

Tama asiakirja on ladattavissa osoitteesta:

http: / /www.kontiolahti.fi /yhdistykset-ja-seurat



http://www.kontiolahti.fi/

2. KUNTALAIN (410/2015) VELVOITTEET

7 22 § Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet

Kunnan asukkailla ja palvelujen kayttgjilla on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Valtuuston on pidettdva
huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen mahdollisuuksista.

Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistdd erityisesti:

1) jarjestamalla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekd kuntalaisraateja;
2) selvittamdlla asukkaiden mielipiteitd ennen padtoksentekoaq;

3) valitsemalla palvelujen kayttdjien edustajia kunnan toimielimiin;

4) jarjestamdlla mahdollisuuksia osallistua kunnan talouden suunnitteluun;

5) suunnittelemalla ja kehittadmalla palveluja yhdessa palvelujen kayttdjien kanssa;

6) tukemalla asukkaiden, jdrjestdjen ja muiden yhteiséjen oma-aloitteista asioiden suunnittelua ja valmistelua.”




3. KONTIOLAHDEN KUNTASTRATEGIA 2014-17

Kontiolahden kuntastrategiassa on huomioitu my6s kolmas sektori ja yhteisot.
Vahvat ja elinvoimaiset kylat on nahty SWOT-analyysissd kunnan vahvuutena
Arvo elinvoimaisuus edellyttdd mm. kolmannen sektorin toimintaedellytysten huomioimista
Arvo hyvinvointi edellyttdd mm. yhteiséjen toiminnan tukemista
Kuntalaisia kannustetaan osallistumaan ja vaikuttamaan yhteisiin asioihin, jotta strateginen padmdadra hyvinvoivat
kuntalaiset voidaan saavuttaa

Lisaksi korostetaan tiedottamisen oikea-aikaisuutta




4. FOORUMITOIMINTA JA YHTEISTYON MUODOT
_ e e

Yleiset jarjestotapaamiset 2x /vuosi llona- hanke Seija Orn
Teemakohtaiset jdrjestotapaamiset 4x /vuosi llona- hanke Seija Orn
Kylafoorumi 1x/kylat/vuosi llona- hanke Seija Orn
Vanhusneuvosto 4x/ vuosi Seija Orn

Nuorisovaltuusto 8x/ v.2016 Anita Luhanko
Vammaisneuvosto 4x /vuosi Seija Orn

Tiedottaminen, tiedotusmateriaali Vuosikartta kevéat 2017, jarjestéopas  Seija Orn, Kristiina Isaksson

vuoden loppuun mennessd




5. KUMPPANUUSSOPIMUKSET

Teknisen lautakunnan yksikailla; tilapalvelut ja kuntatekniikka, on kumppanuuksia jdrjestojen ja
kylatoimijoiden kanssa. Esim. lilkkuntapaikkojen (kaukalot, kyldladut) yllapito- ja raivaustyot, rantojen
siivous, leikkikenttien haravointi. Myos Vapaa-aikatoimella on kumppanuuksia jarjestojen kanssa esim.
nuorisotoimen kerhot, kurssit ja tapahtumat

Kunta antaa tehtdvdksi myos ns. talkootsitd. Kunta voi ostaa palvelun yritykselta tai

yhdistykseltd /seuralta. Ostopalvelusopimus tehdédn joko kilpailuttamalla tai neuvottelumenettelylla
(tilanteissa, joissa alalla ja/tai alueella ei kdytdnndssé ole kilpailua). Kunnalla on mahdollisuus kayttad
paikallista sopimista ja kumppanuutta kilpailutuksen sijaan. Palvelun jdrjestéminen ilman laagjaa
kilpailutusta on tarkoituksenmukaista sielld, missd todellista kilpailua ei ole olemassa. Tekijat valikoituvat
tehtdviinsd tapauskohtaisesti ja valinta kohdistuu usein tahoon joka ennalta tiedetddn tehtdvddn
soveltuvaksi. Tekijan asemapaikka vaikuttaa usein valintaan (esim. sivukylien liikuntapaikkojen hoito).
Palkkiot madrdytyvat sopimisen ja kdytettdvissd olevan (tapahtuma-)budjetin mukaan, suuri osa
maksetaan kertakorvauksena, mutta joissakin tapauksissa 10 € /tunti.




| 6. AVUSTUKSET JA TUET: JARJESTO-,KOHDE- JA INVESTOINTIAVUSTUKSET
T T e N N

Vapaa-aika Itk:n Kontiolahtelaisten 3 500 Talous- ja toimintasuunnitelma kuluvalle Viim. 31.3.2017 Pekka Huovinen
myéntdmat yhdistysten ja rekisterdityjen yhdistysten ja vuodelle, edellisen vuoden tilinpddatos ja
jarjestojen toiminta- jarjestojen toiminta-avustus toimintakertomus
avustukset:
Liikuntatoimi  Urheiluseurojen 25 400 Perusavustus jaetaan hakeneille seuroille  Perusavustus viim. Pekka Huovinen
perusavustus, tasasuurvisena euromddrdnd seuran 31.3.2017.
koulutus-, 5000 perustoimintaa varten. Euromadra voi Koulutusavustus
markkinointi-, 5000 olla enintadan 20 % seuran viim. 15.11.2017.
liilkuntapaikkojen ylldépito-ja 14700 talousarviosta. Markkinointiavustus
vuokra-avustus, viim. 31.12.2016
liikuntapaikkojen 11 000 Yllapito-, vuokra-
rakentaminen ja kalusto jo rakentamis-
avustukset viim.
31.5.2017
Nuorisotoimi  Hakijana voivat olla 4 000 Maksatushakemus vapaa-aikatoimistoon  Viim. 31.12.2017 Jani Loponen
nuorisoyhdistykset, viimeistadn 30.1 1. avustuksen
nuorisotoimintaa harjoittavat myontdmisvuonna + tositekopiot
yhteisot sekd nuorten menoista ja tuloista

vapaat toimintaryhmdat

Kulttuuritoimi  Kohdeavustus kulttuuri- ja 24 000 Maksatushakemus vapaa-aikatoimistoon  Viim. 31.12.2017 Kristiina Isaksson,
taidetoimintaan, viim. 30.11. avustuksen Pekka Huovinen
taiteilijoiden 1 000 mydntdmisvuonna + tositekopiot
tydskentelyavustus menoista ja tuloista. Avustus voi olla

maks. 50 % toteutuneista kuluista.

Kunnanhallitus Avustus kontiolahtelaisille 3 250 Mydnnetddn ilman hakemusta Mydnnet&dn
kyl&toimikunnille Maksatuksen liitteeksi ed. vuoden kunnanjohtajan
taloussuunnitelman mukaan toimintakertomus paatdksella




AVUSTUKSET JA TUET: KOHDE- JA
INVESTOINTIAVUSTUKSET

Hallintokunta

Kohde/

kdyttotarkoitus

Yhteyshenkilo

Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Tydllisyyspalvelut

Jarjestotalojen
yllapitoavustukset

Yleisavustus talkookohteisiin
Kontiolahtelaisille jarjestdille

Kuntalisé ja toimintatuki
tyollistamiseen ja
kuntouttavaan tydtoimintaan
sekd tyokokeiluun otetuista
henkilsista

3 000 €.
Jaetaan
tasaeuro-
madring 255
€/hakija

10 000 €

30 000 €
Kohdennetaan
myds muille kuin
Kontiolahtelaisil-
le yhdistyksille
ja yrityksille

Hakemuksen liitteend edellisen vuoden tilinp&atss ja
toimintakertomus sekd kuluvan vuoden talous- ja
toimintasuunnitelma.

Vapaamuotoiset hakemukset, jonka liitteeksi selvitys
talkookohteesta ja kustannusarvio. Myénnetddn
kunnanjohtajan padatoksella

Kuntalisé /toimintatukihakemus, jossa liitteend
osallistujalista sek& selvitys jarjeston
ohjausresurssista. Hakemuksen tulee sisdltdd myds
tiedot palvelussa pddattdneiden jatkopolusta.

31.3.2017
Hakeminen
sdhkaisesti
Miunpalvelussa

Jatkuva haku.
Hakeminen
sdhkoisesti
Miunpalvelussa

Haku min. 3
kk:n jaksoissa.
Hakuohjeet
kunnan
nettissivuilla

Hallintojohtaja

Kunnanjohtaja

Henkilostopadallikko




| 7. JARJESTOILLE TARJOTTAVAT TOIMITILAT

Tila

Kokoustilat

Liikuntatilat

Kdyton ehdot

Kontiolahden kunnantalolla on useita kokoustiloja, joita
kontiolahtelaiset yhdistykset ja seurat voivat varata
tilaisuuksien ja kokousten jdrjestdmista varten.
Kunnantalolla on kdytettdvissa esimerkiksi valtuustosali
ja kunnanhallituksen huone. Teknisen viraston
kokoushuone on myé6s varattavissa.

Opistotalon (Puutarhatie 1) "ATK-luokka” on
varattavissa jdrjestdjen ja yhdistysten kayttoon.

Kontiolahdessa on yhteensd yhdeksdn varattavissa
olevaa liikuntasalia tai tilaa. Varaukset sahkasisella
varauslomakkeella

http: //www.kontiolahti.fi /liikuntasalien-varauslomake 1

maksuton

Kontiolahtelaisten lasten
ja nuorten kaikille liikunta-
ryhmille (alle 18v.)
lilkuntatilat ovat
maksuttomia

Yhteystiedot/varaaminen

toimistosihteeri Marita Eronen,
p. 050 437 3425

Varauslista on ATK-luokan
ovessa /Teemu Piirainen

Sahkoinen varauslomake
ohjautuu Koulusihteeri Maarit
Vaisaselle



http://www.kontiolahti.fi/liikuntasalien-varauslomake1

8. JARJESTOJEN OSALLISTUMINEN
HYVINVOINTITYOHON

Kontiolahden kunnan laajassa hyvinvointikertomuksessa 2017-2020 painopistealueiksi on valittu:
1. Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet; Erityinen- ja varhainen tuki

2. Nuoret ja nuoret aikuiset; Ennaltaehkdiseva tyo

3. Tyoikaiset; Tyopaikkojen ja tyottomien tyonhakijoiden kohtaaminen

4. lkaihmiset; Kotona asumisen tukeminen

Laaja hyvinvointikertomus on ollut lausunnoilla nuorisovaltuustolla, vanhus- ja vammaisneuvostossa, vapaa-aika-,
kasvatus- ja koulutus-, ympadristo- ja teknisella lautakunnalla. Annetut lausunnot on huomioitu hyvinvointikertomuksessa.

Lisdksi hyvinvointikertomusta on esitelty jarjestéillassa.




9. KEHITTAMISTOIMENPITEET

llona- hanke. Kontiolahden vapaaehtoistoiminnan koordinaattori (Leader -hanke 2016-18): Kontiolahden
vapaaehtoistoiminnan ja kunta-jdrjestoyhteistyén kehittdminen

KAJO-keskus —hanke (RAY 2016-2018): jarjestojen tydllistamispalvelut




10. TIEDOTTAMINEN

www.kontiolahti.fi

https: / /www.facebook.com /kontiolahdenkunta /

http: //www.kontiolahti.fi/yhdistykset-ja-seurat

hitp: / /www.kontiolahti.fi /fi /kylat

http: //www.kontiolahti.fi /kontiolahti-tiedottaa

http: //www.kontiolahti.fi /ilona-hanke 2

http: / /www.kontiolahti.fi /jarjestoiltojen-muistiot 1

Sdhkopostitse ja verkkosivulla jaettava jdrjestotiedote 2X kevadlla, 2X syksylla (+ tarpeen mukaan)

Vuosikartta kunnan verkkosivuilla- kdayttéonotto kevaalla 2017, on osa Jdrjestéopasta, joka kootaan vuoden
2017 loppuun mennessd

Jarjestojen tilaisuuksista voidaan tiedottaa kunnan nettisivuilla ja facebookissa, silloin kun kunta on
tapahtumassa osallisena tai toiminnassa mukana.

(jatkossa my®ds jelli.fi, kylat.fi nakyvissa www.kontiolahti.fi > vuosikartta, tapahtumat)



http://www.kontiolahti.fi/
https://www.facebook.com/kontiolahdenkunta/
http://www.kontiolahti.fi/yhdistykset-ja-seurat
http://www.kontiolahti.fi/fi/kylat
http://www.kontiolahti.fi/kontiolahti-tiedottaa
http://www.kontiolahti.fi/ilona-hanke2
http://www.kontiolahti.fi/jarjestoiltojen-muistiot1
http://www.kontiolahti.fi/

11. KUNNAN JARJESTOYHTEYSHENKILOT

Yhteyshenkil6 Sahkoposti Matkapuhelinnumero

jarjestoyhteyshenkilo/keskushallinto,
elinkeinot, palvelut
Jarjestoyhteyshenkild, Ilona- hanke

hyvinvointiyhteyshenkilo

turvallisuusyhteyshenkilo

verkkosivujen yllapitaja
viestintasihteeri

jarjestoyhteyshenkilo/tekninen Itk

jarjestoyhteyshenkild/nuorisoasiat

Jarjestoyhteyshenkil6/ kulttuuri

Vanhus- ja seniorijarjestot, vanhusneuvosto
seka vammaisneuvosto

Tyollisyyspalvelut

Jere Penttila
Seija Orn
hallintojohtaja

Ari Markkanen

Niina Turunen
Niina Rintala
Sauli Hyttinen

Jyrki Rautiainen

Kristiina Isaksson
Seija Orn

Virpi Kettunen
Milla Paasu

jere.penttila@kontiolahti.fi

seija.orn@kontiolahti.fi

ari.markkanen@kontiolahti.fi

niina.turunen@kontiolahti.fi
niina.rintala@kontiolahti.fi
sauli.hyttinen@kontiolahti.fi

jyrki.rautiainen@kontiolahti.fi

kristiina.isaksson@kontiolahti.fi

seija.orn@kontiolahti.fi

virpi.kettunen@kontiolahti.fi
milla.paasu@kontiolahti.fi

+358 50 432 7600

+358 50 579 0236

+358 500279718

+358 50 4373411
+358 50 5749753
+358 40 127 364

+358 50 428 5106

+358 500 763 946

+358 50 579 0236

+358 50 571 2116
+358 40 594 8713




12. KONTIOLAHDEN KUNNAN YHTEYSTIEDOT

Kontiolahden kunta
Keskuskatu 8, 81100 Kontiolahti
p. 013734, f.013 734 5328

kirjaamo(@kontiolahti.fi (etunimi.sukunimi@kontiolahti.fi)

www.kontiolahti.fi
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